
令和５年度 統計センター選考採用試験（係長級） 

 

１ 職務内容  

 独立行政法人統計センターに関する事務を担当する係長相当職員として採用。なお、

今般は、統計調査（家計調査）の集計に関する事務を担ってもらうことを想定している

ため、採用後は一定期間これらの業務に従事してもらうことを予定 

  

２ 求める人材  

 以下を満たす者であって、係長相当職員として、上司の一定の関与の下、担当業務全

体について確実に遂行することができ、係内でリーダーシップを発揮できる者 

（１）公務に対する強い関心と、全体の奉仕者として働く熱意を有する者 

（２）課題を解決できる論理的な思考力、判断力及び表現力を有する者 

（３）適切かつ効果的に対人折衝・調整を行うことのできる能力を有する者 

（４）職務経験を通じて体得した効率的かつ機動的な業務遂行の手法その他の知識及び

能力を有する者 

（５）採用後の研修又は職務経験を通じてその知識及び能力の向上が見込まれる資質を

有する者 

 

３ 応募資格  

 大学、短期大学、高等専門学校若しくは高等学校を卒業した者及びこれらと同等以上

の学力を有すると求められる者で、一定の職務経験（大卒６年以上、短大及び高専９年

以上、高校１１年以上）を有する者 

 ※次のいずれかに該当する者は応募できません。 

 （１）日本の国籍を有しない者 

 （２）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又は執行を受けることがなく

なるまでの者 

 （３）一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経

過しない者 

 （４）日本国憲法 施行の日以後において、日本国憲法 又はその下に成立した政府を

暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した

者 

 （５）平成１１年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心身耗

弱を原因とするもの以外） 

   

４ 採用予定数  

 若干名 

 

５ 採用予定日  

 令和５年１０月１日 

 



６ 給与・手当  

 給与は規程に基づき支給されます。なお、給与額は学歴、職歴等に応じて個別に決定

します（俸給月額約 23万円～）。手当としては、扶養手当、住居手当、通勤手当、超過

勤務手当、期末・勤勉手当（ボーナス）、単身赴任手当等があります。 

 

７ 勤務時間・休暇  

 勤務時間は１日７時間４５分、原則として土・日曜日及び祝日等の休日は休みです。

休暇には年２０日の年次休暇（４月１日採用の場合、採用の年は１５日。残日数は２０

日を限度として翌年に繰越し）のほか、病気休暇、特別休暇（夏季、結婚、出産、忌引、

ボランティア等）及び介護休暇等があります。 

 また、ワーク・ライフ・バランス（仕事と家庭生活の両立）支援制度として、育児休

暇制度等があります。 

 

８ 選考方法  

１次選考（経歴、論文「これまでの職務経験や御自身の専門性をどのように活かし、統

計センターでどのような貢献ができると考えているか（1,200文字以内）」） 

 ２次選考（面接） 総務省第２庁舎で実施 

 

９ 選考スケジュール  

募集期間      ７月３日～２８日 

 １次選考合格発表  ８月１０日 ※合格発表日に合格者のみにメールで通知します。 

 ２次選考     ８月２４日 

 最終合格発表   ８月３１日 ※合格発表日に合格者のみにメールで通知します。 

 

１０ 応募方法  

 以下の必要書類を連絡先に送付してください。７月２８日必着とします。また、送付

する際は、封筒に「選考採用試験書類在中」と記載願います。 

（必要書類） 

 ・履歴書及び職務経歴書 

 ・論文 

 

１１ その他  

 ・応募の秘密については、厳守いたします。 

 ・審査結果（選考結果）は、非公開とします。 

 ・応募書類等の返却はいたしませんので、御了承ください。 

 ・採用手続の際に個人番号が必要になります。また、採用後、マイナンバーカードを

身分証明書として使用します。 

 

＜連絡先＞   〒162-8668 

                    東京都新宿区若松町 19‐1  

                 独立行政法人統計センター総務部人事課人事係 

                            ［TEL］03-5273-1213 


